
令和３年度（第８期） 

ＮＰＯ法人チャイルド・オレンジ・ネットワーク 事業計画書 

 

 

 

1. 人材養成事業（子ども虐待研修・講座の企画・運営） ＊ 役員会 適宜開催 

 

１）子育て支援者対象の公募型研修開催 

 ※新型コロナウイルス感染症対策により開催しない予定 

   

 

２.ネットワーク促進事業 

  ①母子生活支援施設 施設内学習会講師＆スーパーバイザー（計12回） 

②自立援助ホーム 施設内学習会講師（計１２回） 

＊新型コロナウイルス感染症対策等により方法や回数の変更の可能性あり 

 

３．情報発信・啓発事業 

１）メール配信「県内外の子育て支援情報の発信」     

 

 

４．虐待予防教育事業（親の育ちを促進する情報や支援プログラムの提供） 

１）新型コロナウイルス感染症対策の見通しが不明なため集合研修は予定なし 

 

５． 会員の活動支援事業 

１）電話およびメール相談の実施：会員等からの個別のケース相談に関する助言・社会資源の紹介 

 

６．その他この会の目的を達するために必要な事業 

１）虐待を受けた子どもの問題行動への理解を深めるためのDVD教材の活用 

＊松山東雲女子大学 ソーシャルワーク論 

 

 

 ２）泣き声DVDの活用  

    ＊松山東雲女子大学 松山東雲女子大学 子ども家庭福祉、子ども家庭支援 

  ＊秋田看護福祉大学 母子保健活動論 

 

   

以上 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



令和３年度（第８期） 

ＮＰＯ法人チャイルド・オレンジ・ネットワーク 活動予算書 

 

 

（単位：円） 

科目 金額 

      

【１．経常収益】     

 受取会費（30名*6,000円） 0   

 受取寄付金 34,000   

 雑収益 5   

経常収益計   190,005 

      

      

【２．経常費用】     

 １．事業費     

   謝金 80,000   

   旅費交通費 70,000   

   通信費 10,000   

   雑費 10,000   

事業費計   170,000 

 ２．管理費     

   事務費 20,000   

管理費計   20,000 

経常費用計   190,000 

      

      

 当期正味財産増減額   5 

 前期繰越正味財産額    560,817 

 次期繰越正味財産額   560,822 

      

 

 

【予算の方針】 

 ・収益については、 

   寄付金                   6,000円×2名＝12,000円 

   講師派遣謝礼のうち10%の寄付  1,000円×11か月×2か所＝22,000円 

           計                    34,000円とした 

   会員の通常年会費について令和3年度は徴収しない方針とし審議をしたい。 

 ・今年度は、コロナウイルスの流行に伴い、団体主催の研修会は開催しない方針。また、相談対応や情報発

信、会員間の連絡のために旅費、通信費、事務費を計上した。 

 


